Rozpoznawanie, analizowanie oraz
ksztaltowanie i zaspokajanie po-
trzeb uzytkownikoéw biblioteki

Utrzymanie trwatego i przyjaznego
wizerunku biblioteki jako instytu-
cji powszechnie dostepnej dla roz-
nych grup uzytkownikow
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Efektywne Racjonliza- Informaty- Systema- Utrzymanie Doskonalenie Racjonalne
wykorzy- cja archi- zacja bi- tyczne przejrzy- procesu ksztattowa-
stanie struk- tektoniczna blioteki wzbogaca- stego opracowania nie polityki
tury organi- i funkcjo- uwzgled- nie oferty i czytelnego zbior6w oraz gromadzenia
zacyjnej nalna bi- niajaca oraz podno- systemu ich technicz- w sposob
blioteki wykorzy- szenie organizacji nego przy- zmierzajacy
stanie no- jakosci zbiorow sposobienia do utrzyma-
wych me- i poziomu do udostep- nia atrakcyj-
diow i ustug niania nosci i aktu-
nowocze- alnosci zbio-
snych tech- row
nologii
Poprawa jako$ci Optymalizacja systemu
i efektywno$ci pracy zarzadzania zasobami

ludzkimi
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Dostosowanie budzetu do potrzeb wynikajacych z zatozen

Mapa strategii MBP w Bytomiu na lata 2024-2028
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