Zatgcznik nr 2

PROCEDURA WERYFIKACJI PRACOWNIKOW/USLUGOBIORCOW BIBLIOTEKI
W REJESTRZE SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM

1.

Dyrektor przed dopuszczeniem osoby ubiegajgcej sie o prace lub do
wykonywania czynnosci przez ustugobiorce do wykonywania pracy z matoletnimi
weryfikuje, czy pracownik/ustugobiorca figuruje w Rejestrze Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr
0sOb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o
wpisie w Rejestrze (zwany dalej Rejestrem). Weryfikacja bedzie obejmowacé tzw.
rejestr z dostepem ograniczonym.

Weryfikacji dokonuje Dyrektor lub inna upowazniona przez nig osoba.

Weryfikacja ustugobiorcéw, stazystéw, praktykantow odbywa sie przed
dopuszczeniem do pracy z matoletnimi (a jesli umowa zawarta jest na dtuzej niz
rok, co najmniej raz w roku kalendarzowym), a pracownikéw zatrudnionych w
ramach umowy o prace, co nhajmniej raz w roku kalendarzowym lub bezposrednio
przed rozpoczeciem pracy z matoletnimi, jesli zajdzie taka potrzeba. Koniecznosc¢
weryfikacji zgtasza pracownik odpowiedzialny za realizacje umowy lub zaje¢ z
matoletnimi.

Pracownik/ustugobiorca, przedktada Bibliotece informacje z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r.
poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione kreslone
w przepisach prawa obcego.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 4, posiadajgca obywatelstwo innego panstwa niz
Rzeczpospolita Polska, przedktada ponadto Bibliotece informacje z rejestru
karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 4, sktada Bibliotece o$wiadczenie o panstwie lub
panstwach, w ktorych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedktada
pracodawcy lub innemu organizatorowi informacje z rejestréw karnych tych
panstw uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej Ilub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w ust. 5 lub 6, nie przewiduje wydawania
informacji do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z
kontaktami z dzie¢mi, przedkfada sie informacje z rejestru karnego tego panstwa.
W przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o
ktorej mowa w ust. 4-7, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie
prowadzi sie rejestru karnego, osoba, o ktérej mowa w ust. 4, sktada Bibliotece
o$wiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie
skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu
narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono,
iz dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz Zze nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,



wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych z

wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

9. Os$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 6 i 8, sktadane sg pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Skfadajgcy
oSwiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci:
~Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ziozenie falszywego
oSwiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
0 odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

10.Informacje, o ktorych mowa w ust. 4, Biblioteka utrwala w formie wydruku i
zatgcza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczgcej osoby
dopuszczonej do dziatalnosci zwigzanej =z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z
opieka nad nimi. Informacje oraz oswiadczenia,
o ktérych mowa w ust. 5-8, Biblioteka zatgcza do akt osobowych pracownika albo
dokumentacji dotyczgcej ustugodawcy dopuszczonego do takiej dziatalnosci.

11.Odpowiedzig na zapytanie w Rejestrze moze byc¢ informacja:

1) ,FIGURUJE” — oznacza to, ze w Rejestrze zgromadzone zostaty dane osoby
wskazanej w zapytaniu;

2) ,W Rejestrze nie ma informacji o osobach, dla ktérych sg spetnione warunki
zawarte w zapytaniu” — oznacza to, ze w Rejestrze nie zostaty zgromadzone
dane osoby wskazanej w zapytaniu;

3) ,Trwa postepowanie w celu ustalenia prawidtowych danych. Uzyskanie
informacji bedzie mozliwe po jego zakonczeniu” — oznacza to, ze dla
wskazanych w zapytaniu danych prowadzone jest postepowanie wyjasniajgce
i udzielenie informacji nie bedzie mozliwe do czasu jego zakonczenia. W
przypadku uzyskania takiej informacji ponowne zapytanie nalezy wysta¢ w
pozniejszym terminie, w pilnych przypadkach nalezy skontaktowaC sie z
Biurem Informacyjnym Krajowego Rejestru Karnego.
W wypadku uzyskania takiego wyniku podpisanie umowy zostaje wstrzymane,
a w przypadku obecnego pracownika/ustugobiorcy nie jest on dopuszczony do
pracy z matoletnimi.

12.W przypadku uzyskania informacji o niefigurowaniu w Rejestrze umowa z dang
osobg moze zostaC podpisana bez koniecznosci sporzgdzania notatki o
weryfikacji.

13. W stosunku do osoby figurujgcej w Rejestrze Dyrektor podejmuje niezwtocznie
odpowiednie czynnos$ci majgce na celu zapewnienie odpowiedniej ochrony
matoletnim, w szczegolnosci podejmuje decyzje o nie zawarciu z dang osobg
umowy, a w przypadku pracownika etatowego o odsunieciu osoby figurujgcej w
Rejestrze od czynnosci, projektéw, dziatan zwigzanych z pracg z matoletnim w
zwigzku z dziatalno$cig Biblioteki.



